PROTOKOt
posiedzenia Rady Dydaktycznej Wydziatu ,,Artes Liberales” UW

w dniu 18 kwietnia 2024 r.

Posiedzenie otworzyt Przewodniczacy Rady Dydaktycznej (Kierownik Jednostki Dydaktyczne;j
Wydziatu ,Artes Liberales”, Prodziekan Wydziatu ,Artes Liberales” ds. Studenckich) dr hab.
Przemystaw Kordos.

Porzadek obrad (przestany uprzednio pocztg elektroniczng):
1. Przyjecie porzadku obrad
2. Przyjecie protokotéw posiedzen z dnia 25 stycznia oraz z dnia 7 marca

3. Sprawozdanie ze zbiorczych wynikow ankiet PEJK za semestr zimowy roku akademickiego
2023/24

4. Sprawy wspotkierowania pracami dyplomowymi

5. Przedstawienie roboczej wersji raportu ewaluacji egzaminowania na kierunku filologia
nowogrecka w latach 20/21, 21/22 i22/23 - raport w zatgczeniu

6. Kwestie rekrutacji:

a. zasady rekrutacji otwartej (na 25/26),

b. zasady przeniesien (25/26),

c. zasady PEU (25/26)

d. zwolnienie dla olimpijczykéow (na 28/29).

e. terminy postepowania rekrutacyjnego na studia 1. i 2. stopnia na wszystkie kierunki studiéw
prowadzone przez Wydziat "Artes Liberales" na rok akademicki 2025/26 (rekrutacja otwarta,
przeniesienia, PEU)

7. Sprawy biezgce i wolne wnioski

Ad pkt 1

Przeprowadzone zostatlo jawne glosowanie, w ktérym przestany uprzednio poczta
elektroniczng porzadek obrad Rady Dydaktycznej Wydziatu , Artes Liberales” w dniu 18 kwietnia
2024r. zostat przyjety jednogtosnie.

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos poinformowat, ze gtosowania dotyczace punktu
drugiego, czwartego, oraz széstego sg juz przygotowane i otwarte, zaproponowat tez, aby
przegtosowac je obiegowo.



Ad pkt 7

Zmieniajgc porzgdek obrad, Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos poprosit dr. Katarzyne
Granicka, Petnomocniczke ds. Réwnosci, o przedstawienie wstepnych wnioskow z tzw. ankiety
rownosciowe;j.

Dr. Katarzyna Granicka uznata nazwe ,,ankieta réwnosciowa” za dobry termin. Udostepnita tez
raport z ankiety studenckiej w formie prezentacji, ktéra stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
protokotu. Przekazata informacje, ze wraz z Samorzgdem Studentéw zostata podjeta decyzja o
przeprowadzeniu ankiety, aby dowiedziec sie, czy s3 jakies kwestie wymagajgce uwagi. Postanowiono
zadac ogodlne pytania o tym jak ludziom studiuje sie na naszym Wydziale, jak sie tutaj czuja, czy czuja
sie szanowani, czy majq jakies problemy. Nastepnie odpowiedzi zostaty zebrane w formie raportu.

Pytanie demograficzne pokazuje, jak bardzo zréinicowana jest spotecznos¢ na Wydziale.
Dziewie¢, czy dziesie¢ oséb z dziewiecdziesieciu trzech stanowi statystycznie istotng liczbe, a
dodatkowo w formach zenskich i meskich kryja sie studentki i studenci transptciowi, zatem kwestie
zwigzane z réwnoscig, czy z zaimkami sg tutaj bardzo istotne.

Dr. Katarzyna Granicka uznata pytania otwarte za bardzo duze wyzwanie, poniewaz osoby
wypetniajgce ankiete nie ograniczyty swoich odpowiedzi do spraw stricte rownosciowych, zwigzanych
z ptcig, czy z tozsamoscig. Opowiadaty o réznych rzeczach, ktére utrudniajg im funkcjonowanie na
Woydziale i ktére zostaty podzielone na dziesie¢ kategorii.

Podsumowujac kategorie ,,Programy studiéw i ECTSy” dr Katarzyna Granicka zasugerowata, ze
wskazana bytaby by¢ moze kolejna weryfikacja programéw studiéw. Uznata tez, ze na pewno
nalezatoby sie przyjrze¢ kwestii punktéw ECTS przypisanych do poszczegdlnych zaje¢, tak aby
zweryfikowac, czy rzeczywiscie nie sg one zanizone w niektdrych przypadkach.

Omawiajac kategorie ,Biurokracja” dr Katarzyna Granicka przedstawita sytuacje studentki,
ktdra zgtosita problem z przebiciem sie przez administracje UW reprezentowang przez administracje
wydziatowg, oraz ze pewne procedury i tempo zatatwiania pewnych spraw nie jest w zaden sposéb
dopasowane do potrzeb oséb, ktére nie majg polskiego obywatelstwa i musza zalegalizowac swdéj
pobyt. Osoba wypetniajgca tg ankiete wprost poprosita o szkolenie dla oséb z dziekanatu zwigzane z
potrzebami studentéw, ktérzy nie majg polskiego obywatelstwa. Pozostate problemy w tej kategorii
dotyczyty programu Erasmus.

Przy omawianiu kategorii ,,Sylabusy zaje¢” dr Katarzyna Granicka podzielita sie informacja, iz
po wypetnieniu ankiety zgtosity sie do niej trzy osoby, z ktérych jedna wprost poprosita o
opublikowanie jej komentarza, poniewaz w trakcie czterech réznych przedmiotéw w ciggu jednego
roku spotkata sie na zajeciach z tekstami dotyczacymi przemocy seksualnej: ,,Omawianie tekstow
kultury, w ktdrych pojawiajqg sie drastyczne sceny, w szczegdlnosci przemocy seksualnej, bez
ostrzezenia ani na poczgtku cyklu zajec (z jednym b. pozytywnym wyjgtkiem - prof. Oramus, przemoc
wobec zwierzqt), ani w Zadnym innym momencie. jako osoba, ktdra wielokrotnie doswiadczyta réznych
form przemocy seksualnej, bytem zmuszony obejrzec¢ (symboliczng) scene gwafttu w filmie, przeczytac
tekst ze sceng gwattu, a nastepnie stucha¢ odczytania go na gtos w sali z podziatem na role (na
zajeciach obowigzkowych - LTA), przeczytac tekst nt. wyjgtkowo brutalnych aktéow przemocy wobec
kobiet, w tym gwaftu zbiorowego, oraz napisac kartkowke na temat tego tekstu (co uniemozliwiato
niewziecie udziatu w zajeciach - nienapisane kartkowki trzeba byto odrabiac).”. Dr Katarzyna Granicka
za potrzebne uznata poszukanie rozwigzania tego problemu w przypadku zaje¢ obowigzkowych. Jezeli



chodzi o zajecia fakultatywne, jest to prosba o zaznaczenie w sylabusach zaje¢, ze tego typu teksty sg
omawiane.

Przy okazji prezentowania slajdu kolejnej kategorii ,Formy gramatyczne i zaimki -
rekomendacje” dr Katarzyna Granicka zwrdcita sie z prosbg do prowadzacych zajecia o informacje, czy
jest sposéb, w jaki mogtaby pomdc w tej kwestii, tak aby odbywato sie to w miare bezbolesnie dla
wszystkich stron na Wydziale.

Kolejny zbiér tematdw to ,Rdznice w naszej spotecznosci — wyzwania i trudnosci”.
Dr Katarzyna Granicka stwierdzita, iz w przypadku tak indywidualnych kwestii nie bedzie miata
rekomendacji. Zaznaczyta, ze w ankiecie pojawiato sie sporo takich gtoséw. Komentujgc kwestie
antysemityzmu przekazata informacje uzyskang od jednej z ankietowanych oséb, ktéra zna osoby na
Wydziale ukrywajace swoje zydowskie pochodzenie z obawy przed ostracyzmem. Z ankiet wynika, iz
problem ten prawdopodobnie zwigzany jest z obecng sytuacjg w Strefie Gazy, a polaryzacja pogladow
zaczeta sie od pazdziernika. Scierajg sie rézne postawy i nie wszyscy studenci czuja sie na tyle zdolni
wyrazaé swoje poglady, aby czu¢ sie z nimi komfortowo na Wydziale. Pojawito sie tez duzo gtoséw
zwigzanych z zabieraniem gtosu na zajeciach. Podsumowujgc problem zrdznicowania pomiedzy
studentami wewnatrz grupy zajeciowej, dr. Katarzyna Granicka zasugerowata zwrot ku sylabusom i
zawarcie w nich informacji dla jakiego etapu studidow przeznaczone sg dane zajecia, jaka wiedza
poczatkowa jest od studentdw wymagana, oraz co bedzie uczone.

Jezeli chodzi o kategorie ,Kwestie zdrowotne i zdrowia psychicznego” kilka oséb zwrécito
uwage na to, iz w naszej spotecznosci na Wydziale znajduje sie sporo oséb, ktére majg trudnosci z
uczeniem sie, ktore majg adhd, badz trudnosci z normatywnym funkcjonowaniem takie jak autyzm,
czy depresja, oraz ze dos¢ ciezko jest przebié sie z takimi kwestiami. Przeprocesowanie tych spraw w
BONie jest zmudne, zajmuje bardzo duzo czasu i czesto studenci muszg liczy¢é na wyrozumiatosé
wyktadowcéw zanim zdobedg oficjalny dokument zawierajgcy rekomendacje dotyczace ich
funkcjonowania na zajeciach. Nawigzujgc do sugestii pojawiajacych sie w ankietach, dr Katarzyna
Granicka za dobry pomyst uznata wykorzystanie wydziatowych ,social medidw” do wskazania miejsc
gdzie student moze sie udac w razie pojawienia sie jakiegos kryzysu.

Dr. Katarzyna Granicka zaznaczyta, ze ankiety zawieraty sporo pozytywnych gtoséw co widac
w pytaniach zamknietych, gdzie wiekszos$¢ oséb deklarowata, ze dobrze sie czuje na naszym Wydziale.

Poruszajgc temat czesto pojawiajacych sie probleméw zwigzanych z zajeciami ,, Technologie
Informacyjne”, dr. Katarzyna Granicka przekazata informacje o podjeciu wraz z Dziekanem, dr. hab.
Przemystawem Kordosem, dziatan zmierzajacych do rozwigzania tej kwestii od przysztego roku
akademickiego.

Dziekujac dr. Katarzynie Granickiej za przedstawienie wynikdw badania, Przewodniczacy dr
hab. Przemystaw Kordos podkreslit, ze prawie 100 odpowiedzi w ankiecie stanowi okoto 1/3 naszej
populacji studentéw, co oznacza niezwykle miarodajne zrédto informacji. Zaproponowat takze, aby
wyniki ankiety wraz z dotyczacym jej fragmentem protokotu wystac catej naszej spotecznosci.

Przytaczajac sie do stéw uznania dla dr. Katarzyny Granickiej, jak rowniez dla sprawnie
dziatajgcej Rady Samorzadu Studentdw, dr hab. Agata Zalewska uznata przedsiewziecie za olbrzymi
wysitek, oraz wyraz olbrzymiego zaufania dla dr. Katarzyny Granickiej. Ankieta jest imponujaca i z
uwagi na to jak duzo respondentéw wzieto w niej udziat, jest takze bardzo wazna jezeli chodzi o
sprawy, ktére zostaty w niej poruszone. Dr hab. Agata Zalewska poinformowata, ze niektére z tych



kwestii beda aplikowane jako sprawy do zatatwienia ,na juz”. Niektére, takie jak sprawy zwigzane z
sylabusami zaje¢, czy tez z zakresem tozsamosciowym wymagac bedg przedyskutowania i w miare
sprawnego wprowadzenia. W porozumieniu z dr. Katarzyng Granicka powstat tez pomyst, aby
stworzyé dokument zawierajgcy dobre praktyki, ktdry mdgtby pomagaé w pokonywaniu pojawiajgcych
sie trudnosci. Dr hab. Agata Zalewska zaproponowata réwniez zaprezentowanie wynikéw ankiety
podczas posiedzenia Rady Wydziatu.

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos zadeklarowat przekazanie takiej prosby
Dziekanowi, prof. Robertowi Sucharskiemu.

Dr. Katarzyna Granicka potwierdzita chec¢ przedstawienia wynikow ankiety podczas
najblizszego posiedzenia Rady Wydziatu.

Prof. dr hab. Jerzy Axer okredlit przedsiewziecie jako nadzwyczajne, a wynik jako szalenie
pouczajacy i do wykorzystania na bardzo wielu poziomach. Dodat tez, ze czytelne sg tu wszystkie zalety
rozumu i charakteru dr. Katarzyny Granickiej. Uznat, ze warto zastanowi¢ sie nad tym, jak uzyskac
poglad wyktadowcéw, na jakie natrafiajg trudnosci, poniewaz cze$¢ tych spraw nie jest zwigzana z
jakkolwiek pojetym rozmyslnym popetnianiem bteddw. Przyktadowo, sprawa zrdznicowanego
poziomu studentéw stanowi kwestie do rozstrzygania w dyskusji i nie wiadomo, czy w ogéle jest do
rozstrzygniecia. W sprawie wybijajgcej sie grupy aktywnych studentéw, ktdrych istnienie jest cenne
dla przebiegu zaje¢ ale moze by¢ ,niekomfortowe” dla innych studentéw pojawia sie pytanie, gdzie
jest punkt negocjacyjny. Prof. dr hab. Jerzy Axer raz jeszcze wyrazit swojg wdziecznos$¢ i dodat, ze
wyniki ankiet stanowig bezcenny materiat. Okreslajac swéj stosunek do ankiet PEJK jako bardzo
sceptyczny uznat ankiete rownosciowg za wyjgtkowo madrze pomyslang i przeprowadzong, a
wynikajacy z niej obraz studentek i studentéw za bardzo pozytywny. Okreslit tez sposdb patrzenia jako
partnerski. Raz jeszcze podziekowat, dodajac, iz jest bardzo podniesiony na duchu.

Dziekujgc za stowa uznania dr Katarzyna Granicka dodata, iz przedsiewziecie udato sie
przeprowadzi¢ w sposdb partnerski rowniez z Samorzadem. Powiedziata tez, iz jedna osoba z Wydziatu
zapytafa jg, czy planuje zrobi¢ podobng ankiete wsrdd pracownikéw. Nie jest to zatem pierwszy gtos
w tym temacie, a kwestie réwnosciowe, czy tez kwestie tego jak sie czujemy w tej spotecznosci nie sg
ograniczone wytgcznie do studentéw. Dr Katarzyna Granicka potwierdzita tez che¢ pomocy w
przeprowadzeniu takiej ankiety, dodajac iz jest otwarta na wszystkie sugestie, oraz ze mogtby to by¢
kolejny krok w poznawaniu naszej spotecznosci.

Nastepnie gtos zabrata p. Paloma Ybarra z Rady Samorzadu Studentéw dziekujgc dr. Katarzynie
Granickiej za owocng i przyjemng wspétprace. Dodata iz ankieta wyszta dobrze gtéwnie dzieki niej.
Ad pkt 2

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos poinformowat, ze gtosowania dotyczace przyjecia

protokotéw z posiedzen Rady Dydaktycznej w dniach 25 stycznia 2024, oraz 7 marca 2024 pozostang
otwarte do godziny 16:00.



Ad pkt 3

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos poinformowat, ze ogdlnie przyszto 218 wynikéw
ankiet, struktura ocen od -2 do 2, gdzie 0 jest oceng neutralng. Oceny ogdlne zajec¢ od -2 do 0 to 17
ankiet, czyli 7,5% wszystkich. Oceny 0-1 to 39 ankiet (18%), 1.9-2 to 22 ankiety (10%), natomiast ocena
2, najwyzsza, dotyczyta 64 ankiet (29%). 39% wszystkich ankiet zostato zatem ocenionych na co
najmniej 1.9, czyli dobrze. Jest tez duzo ankiet, w ktdrych studenci udzielajg odpowiedzi jednostkowo.
Liczba odpowiedzi w ankietach od jednej do trzech dotyczy 77 ankiet (35%). 10 i wiecej odpowiedzi w
danej ankiecie to 42 ankiety (19%). Sytuacja taka wynika z tego, ze studenci niechetnie odpowiadajg
na ankiety PEJK, mamy réwniez sporo grup, ktére sg mato liczne. Najwyzej 25% uprawnionych
odpowiedziato w 61 ankietach (28%) w tym 10% uprawnionych (z reguty byta to jedna osoba, lub
mniej) odpowiedziato w 12 ankietach. Z drugiej strony 50 % uprawnionych i wiecej odpowiedziato w
95 ankietach (43%) co oznacza poprawe.

Najlepiej ocenionym kierunkiem jest artes liberales, najgorzej zas zostaty ocenione kierunki
antropozoologia, oraz filologia nowogrecka. Ankiety wykazaty ktopoty z zajeciami IT, gdzie sposrod
czterech wyktadowcdw, trzech uzyskato oceny ujemne. Przewodniczgcy dr hab. Przemystaw Kordos
przedstawit rozwigzanie w postaci rezygnacji z wyktadowcéw, ktdrzy zostali ocenieni w sposdb
negatywny i wyznaczenie na ich miejsce kogos innego przez Wydziat Matematyki. Jest to mozliwe,
poniewaz czwarty wyktadowca otrzymat ocene 1,5. Bardzo dobrze zostaty ocenione nowe zajecia
programowe w artes liberales, czyli ,Frontiers of Humanities”, oraz ,Great Books”. To tam byly
jednoczesnie najwieksze proby studentow: po 30, 40 odpowiedzi. S3 to by¢ moze najbardziej
wiarygodne i miarodajne ankiety. Dobrze oceniona zostata rdwniez ,Lektura tekstu naukowego”.

Przewodniczgcy dr hab. Przemystaw Kordos przeszedt do wynikéw pytan otwartych, skupiajgc
sie na kwestii co sie nie podobato: ,zajecia sg nudne”, ,zajecia s nie na temat”, ,jest niezgodnos¢
zajec z sylabusem”, ,jest niezbalansowana grupa wyktadowcéw: jesli zajecia prowadzone sg przez kilka
0s6b, jedna z nich dominuje”, ,,mato multimedidw podczas zaje¢”, ,,mato porzadku podczas zajec,
zajecia sg chaotyczne” — dosy¢ czesta uwaga, oznaczajgca na przyktad za duzo dyskusji, a zbyt mato
prowadzenia. Kolejng kwestie stanowit lepszy dostep do materiatédw, to znaczy wczesniejszy i w lepiej
zorganizowany sposéb, z jednoczesng podpowiedzig, ze jesli chodzi o repozytoria materiatowe
studenci najbardziej lubig chyba Google Classroom. Kolejny problem stanowit zréznicowany poziom
uczestnikéw. Jego 7rédta to grupy OGUN w grupach witasnych, oraz wiele zaje¢, gtéwnie
wyzwaniowych, na ktére chodzg studenci od pierwszego do trzeciego roku. W ankietach pojawiat sie
rowniez komplement wpisywany do wad, a mianowicie, iz dane zajecia byty za krotkie i powinny trwaé
dwa semestry. Nie byto bowiem dosc¢ czasu, aby rozwingé¢ caty materiat, wszystkie tematy i studenci
czuli niezaspokojenie. Kolejny zarzut to: ,,co wynika z zajec¢?”, ,,po co byly te zajecia?”, ,,co ja z nich
mam?”, ,,do czego te zajecia prowadzity?”. Tutaj odpowiedzig jest zapewne sylabus. , Teksty przez to,
Ze sg za trudne, sg nieomawialne”. ,Wyktadowcy przeszacowuja liczbe tekstéw, poziom trudnosci, ich
dtugosc”. ,Czytamy teksty, ale nie korzystamy z tego podczas zaje¢”. ,Nie wykorzystujemy naszej pracy
nad tekstem w catosci”. Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos uznat to w zestawieniu z wynikami
ankiety przeprowadzonej przez dr. Katarzyne Granickga za catkiem dobrg liste rzeczy do poprawy.

Prof. dr hab. Joanna Pijanowska za niepokojgce uznata remedium na niskie oceny dla zaje¢ IT
w postaci rozstania sie z trzema informatykami. Uznata, ze jesli jest to ocena powtarzalna z roku na
rok i dotyczy tych samych osdb, to jest to rzecz do rozwazenia. Lecz jesli zdarzyto sie to jednorazowo,
to taki krok powinien by¢ jednak poprzedzony rozmowa. Dodata, ze nie przypadkiem dotyczy to
przedmiotu, gdzie rozdZzwiek miedzy poziomem proponowanych zajeé, a oczekiwaniami, czy stopniem



przygotowania studentéw moze decydowac o braku porozumienia. Nalezatoby to zatem wczesniej
zdiagnozowac od strony merytoryczne;j.

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos powiedziat, ze proces jest o wiele diuzszy,
prowadzone sg bowiem rozmowy z koordynatorem z Wydziatu Matematyki. Nie odbedzie sie to zatem
krdotko, szybko i automatycznie, kwestii tej poswiecony zostanie czas. Nigdy nie byto az takich
problemdw. Z drugiej strony jest duza rotacja wsréd wyktadowcodw, zatem byé moze najprostszym
remedium bedzie powrét do prowadzacych, ktérzy nie byli kontrowersyjni w zesztych semestrach.

Prof. dr hab. Joanna Pijanowska zauwazyta, ze by¢ moze nie byli kontrowersyjni dla innej grupy
ankietowanych studentow. Nie wiadomo, czy zawsze percepcja tych samych oséb przez réine grupy
studentéw bedzie podobna.

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos okreslit wszystkie dziatania jako potsrodki,
upatrujgc rozwigzania w zaprzestaniu outsourcingu i odzyskaniu tych zajec. Propozycje Wydziatu
Matematyki uznat za niestuszng, poniewaz jest to w jakims sensie powtarzanie materiatu ze szkoty
Sredniej, a przeciez mogtyby to by¢ zajecia, ktére datoby sie o wiele bardziej integralnie wplesé¢ w
programy naszych kierunkéw. Podkreslit, ze nalezy i$¢ w tg strone, poniewaz obecna sytuacja jest
rozwigzaniem tymczasowym. Nie jest powiedziane, Zze zajecia IT muszg by¢ prowadzone przez
pracownikéw Wydziatu Matematyki. Mogg to by¢ zajecia, ktore poprowadzg kompetentni badacze i
dydaktycy, na przyktad z zespotu prof. dr hab. Justyny Olko. Praca nad tym aspektem naszych
programow jest zatem gtebsza.

Dr Katarzyna Granicka dodata, ze te wyniki s3 komplementarne z wynikami jej ankiety, przy
czym ma ona inne spojrzenie, poniewaz nie dysponuje konkretnymi nazwiskami i nie wie, ktérego
prowadzgcego dotyczy dany komentarz. W ankiecie pojawito sie kilka gtosdw o informatyce i nie byty
to zarzuty merytoryczne w stosunku do prowadzacych. Byly to dosy¢ powazne zarzuty o pewne
przekraczanie granic, ktérych wyktadowca w stosunku do studentéw przekracza¢ nie powinien. Dr
Katarzyna Granicka uznata, ze nie majac nazwisk ma powody, aby by¢ zaniepokojong kwestig tego, co
sie na tych zajeciach odbywato i jak studenci sie tam czujg. Zgodzita sie, ze nie outsourcowanie tych
zajec bedzie pewnie najlepszym rozwigzaniem. Podsumowata, ze zarzutdw do informatyki byto sporo
i zbieraty sie one z réznych stron.

Prof. dr hab. Joanna Pijanowska powiedziata, ze ma odmienne zdanie w tej materii i nie
nazwataby siegania do specjalistdow z innych Wydziatéw outsourcingiem. Jest to w rezultacie
insourcing, ktéry siega do zasobdw naszej uniwersyteckiej ,community” i jest lepiej, jesli informatyki
uczg informatycy, a neurobiologii neurobiolodzy. Oczywiscie mozna zapewnic¢ sitami kazdego wydziatu
komplet nauczania wszystkich przedmiotéw, tylko istota Uniwersytetu polega na spotkaniu takze z
innymi specjalistami. Nie moga to by¢ psychopaci, ktérzy nekajg studentow i jesli to jest ten przypadek,
to trzeba sie z nim rozprawi¢, jednak insourcing w postaci siegania do zasobdw kadrowych innych
Wydziatéw jest bardzo dobrg zasada.

Dr Katarzyna Granicka uznafa, ze tak naprawde bytaby to kwestia znalezienia dobrych,
zaufanych ludzi i okreslita sugestie jako bardzo dobra. Zauwazyta tez, ze po ankietach niestety widaé¢,
ze poszukiwania stanowig eksperyment na zywym organizmie i w momencie, gdy cos nie wychodzi,
tracg na tym studenci. Dodata, ze nie wie tak naprawde, jakie jest rozwigzanie tej kwestii.



Prof. dr hab. Joanna Pijanowska jako rozwigzanie zaproponowata rozmowe grupy roboczej ds.
technologii informatycznych z matematykami na temat tych probleméw, zdiagnozowanie ich i prébe
wspdlnego znalezienia rozwigzan, by¢ moze réwniez ze studentami.

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos stwierdzit, iz bedzie sie upierat przy pojeciu
outsourcingu. Polega to troche na tym, iz otrzymujemy produkt, ktéry jest oferowany réznym
Wydziatom, niezaleznie od tego, jaki jest dany Wydziat. Sg to zajecia w jaki$ sposéb ustandaryzowane,
a my takich zajeé chyba bysmy nie chcieli.

Prof. dr hab. Joanna Pijanowska uznafta, ze jest to kwestia wyartykutowania zapotrzebowania.

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos dodat, ze nie sg to zajecia informatyczne i studenci
naszego Wydziatu nie sg uczeni informatyki. Skrét IT, wbrew temu co powszechnie uwazamy, nie
dotyczy kwestii informatycznych, tylko informacyjnych. Dlatego wtasnie, niekoniecznie muszg by¢ to
wyktadowcy Wydziatu Matematyki. Innym rozwigzaniem moze by¢ pozostawienie czesci zaje¢ w
dotychczasowej postaci i przejecie czesci z nich. Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos za dobry
uznat pomyst jak najszybszej préby stworzenia zespotu, tak aby zacza¢ pazdziernik z nowym
pomystem. Podkreslit, ze jest to sprawa pilna do rozwigzania.

Prof. dr hab. Jerzy Axer popart propozycje Przewodniczacego dr. hab. Przemystawa Kordosa.
Dodat, iz rozumie niebezpieczefistwo samodzielnego tworzenia zaje¢, jednak za konieczne uznat
profilowanie standardowych zaje¢ w przypadku takiego Wydziatu jak nasz. Standard jest bowiem
nastawiony na inne potrzeby, podobnie jak w przypadku lektoratéw z taciny. Prof. dr hab. Jerzy Axer
raz jeszcze popart mysl rozumnego wytworzenia wtasnych oczekiwan w zakresie tych przedmiotow i
wtasnego sprofilowanego projektu. Podzielit sie spostrzezeniem, iz nauczanie sztucznej inteligencji
rowniez wymaga przemyslenia, poniewaz rozpocznie sie systemowe rozwigzywanie tej kwestii na
Uniwersytecie i powstang gotowce. Tymczasem u nas trzeba w tym zakresie stworzy¢ rekodzieto.

Prof. dr hab. Joanna Pijanowska podzielita sie informacjg, iz ma kontakt z wyktadowcs,
matematykiem, ktory prowadzi takie zajecia dla studentéw Wydziatu Biologii i oferta dydaktyczna dla
nie matematykdéw jest zrédtem cierpienia dla matematykéw. Wigze sie to z kwestig rozdzwieku
pomiedzy oczekiwaniami Wydziatéw, a ich by¢é moze za bardzo sztampowa i ustandaryzowang ofertg,
dlatego warto rozmawiac.

Przewodniczgcy dr hab. Przemystaw Kordos zapewnit, iz doktadnie w tg strone udamy sie
jeszcze w tym miesigcu, rozpoczeto sie juz bowiem poszukiwanie rozwigzania tej kwestii z
koordynatorem z Wydziatu Matematyki, dr. Januszem Jabtonowskim. Zobowigzat sie, iz osobiscie
porozmawia z nim na ten temat, zobaczywszy jakie sg dostepne mozliwosci.



Ad pkt 4

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos przeszedt do tematu wspétkierowania pracami
dyplomowymi, zapowiadajac poddanie nastepujacych kwestii pod gtosowanie obiegowe:

1. Student: Ryszard Barnaba tochowski (kierunek artes liberales, studia | stopnia)

Temat pracy: Spoteczny charakter relacji w kameralnym zespole instrumentalnym na przyktadzie
tworczosci Corneliusa Cardew

Wspatkierujacy: dr Michat Brulinski (Uniwersytet Muzyczny im. Fryderyka Chopina)

Kierujgcy: dr Krzysztof Skonieczny

2. Studentka: Macioszek Natalia (kierunek artes liberales, studia Il stopnia)

Temat pracy: Koliszczyzna okiem romantykdw: nowohistorycystyczna analiza dwdch dziet literackich
"Hajdamakow" Tarasa Szewczenki i "Snu srebrnego Salomei" Juliusza Stowackiego

Wspotkierujgcy: dr Oleksandra Iwaniuk

Kierujagcy: prof. dr hab. Pawet Stepien

3. Objecie opieka pracy licencjackiej p. Mai Zofii Sanak, studentki kierunku artes liberales — studia |
stopnia, zatytutowanej ,Swiat i krajobraz - moje rozumienie zjawiska Twarzy na przyktadzie wybranych
filozoféw” przez p. mgr. Adama Cichonia.

Ad pkt 5

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos poinformowat, ze dzieki p. Karolinie Koper zebrat
bardzo dobrze przygotowane protokoty zawierajgce czestotliwos¢ wystepowania poszczegdlnych
ocen w kazdym przedmiocie. Protokotéw z trzech lat byto 100. Szkic protokotu ewaluacyjnego zostat
przestany do cztonkéw Rady Dydaktycznej. Jest on krotki, poniewaz z uwagi na to, iz mamy do
czynienia z bardzo matymi prébami, niezbyt wiele mozna powiedzie¢ statystycznie o takim zbiorze
danych. W protokole dobrze to widaé, jak niewiele ocen w tych protokotach sie znajduje, co wynika z
tego, ze sg to niewielkie studia i niewielkie grupy studenckie. Wida¢ natomiast strukture ocen, oraz to,
ze studenci oceniani sg raczej lepiej, niz gorzej, ponadto oceny mato odbiegajg od Sredniej.
Podsumowujac, raczej oceniamy dobrze i raczej oceniamy dobrze wszystkich. Jest to doktadnie taki
sam whniosek, jaki zostat wyciggniety po przeanalizowaniu protokotéw cywilizacji sSrédziemnomorskiej,
widac jednak, ze w ciggu ostatnich trzech lat oceny troche spadty. Z raportem zapoznali sie studenci
drugiego roku filologii nowogreckiej, ktérzy w komentarzu zapewnili, ze pomimo tego, iz oceny troche
spadajg, zapat do nauki pozostaje. Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos zaproponowat
pozostawienie raportu w obecnej formie na potrzeby wizytacji ze strony Polskiej Komisji
Akredytacyjnej. Jednoczesnie zwrécit sie z prosbg do cztonkéw Rady Dydaktycznej o ewentualne
sugestie dotyczace jego rozszerzenia, czy zmiany. Poinformowat tez, ze taka sama ewaluacja powinna
zostac przeprowadzona dla kierunkdw antropozoologia, oraz artes liberales.

Ad pkt 6

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos przekazat informacje, ze zasady rekrutacji sg
bardzo podobne do tych, z ktérymi mieliSmy do czynienia dotad, z jednym wyjatkiem, ktéry zostanie
przedstawiony w punkcie dotyczagcym spraw biezgcych. Wobec braku pytan i watpliwosci zwigzanych
z przestanymi wczesniej materiatami przygotowanymi przez dr. Violette Rgczewska, Przewodniczgcy



dr hab. Przemystaw Kordos zwrdcit sie do cztonkéw Rady Dydaktycznej z prosbg o wyrazenie opinii na
temat przedstawionych zasad w gtosowaniu.

Ad pkt 7

Nawigzujac do kwestii zasad rekrutacji Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos
poinformowat o przyjeciu reformy studidw drugiego stopnia na kierunku kulturoznawstwo -
cywilizacja srédziemnomorska. Wobec zmiany nazwy tych studidw na kultury $rédziemnomorza,
konieczna jest rowniez zmiana zasad rekrutacji dotyczgca nazwy, oraz zakresu rozmowy
kwalifikacyjnej. Propozycja zasad zostata przestana cztonkom Rady Dydaktycznej. Zgoda na dokonanie
zmiany zostata przyjeta przez Senat w dniu wczorajszym, dlatego jest to pierwszy moment, kiedy
mozliwe jest dziatanie w tej sprawie. Z jednej strony modyfikowane sg zasady na przyszty rok
akademicki 2024/2025, z drugiej zas, w zasadach na rok akademicki 2025/2026, ktére otrzymali
cztonkowie Rady Dydaktycznej, jest to juz zmienione. Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos
dodat, ze nadpisanie jest konieczne i réwnolegle kieruje w tej sprawie pismo do prorektora Stawomira
Z6ttka z prosba o wyrazenie zgody na takg zmiane. Uznat to za formalno$é, poniewaz zostata juz ona
zaakceptowana zaréwno przez Komisje Senackg, URK, jak i Senat.

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos przekazat informacje, ze wizytacja Polskiej Komisji
Akredytacyjnej na kierunku filologia nowogrecka spodziewana jest w przysztym roku akademickim,
by¢ moze w pazdzierniku.

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos poinformowat, ze w dniu 20 kwietnia 2024 w
godzinach 10:00-16:00 odbedzie sie dzierh otwarty. Na godzine 12:00, 13:00 i 14:00 przewidziane s3
spotkania z kandydatami na studia na Wydziale , Artes Liberales”. W tym roku dysponowac bedziemy
szerszg gama gadzetdw, takich jak opaski odblaskowe, oraz wlepki, ktérych nigdy nie mielismy. Jest
tez przygotowana cze$¢ cyfrowa naszej promocji. Pierwsza z proponowanych stron w sposéb
promocyjno-reklamowy prezentuje informacje o naszych kierunkach. Druga to quiz, czyli 7 krétkich
pytan zwigzanych z naszymi studiami. Kazdy, kto na nie odpowie, otrzyma drobng nagrode w postaci
zestawu naszych wlepek, badz tez opaski. Przewodniczgcy dr hab. Przemystaw Kordos podziekowat za
wszystkie pomysty i podpowiedzi podkreslajgc, ze jest to w tym roku zbiorowy wysitek wielu osdéb.

Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos przekazat informacje o planowanym na dzien 23
kwietnia przyjezdzie do pracowni studidow hellenskich wiekszosci eksperymentalnego 26. gimnazjum
atenskiego, ktére znajduje sie na potudnie od Likavitosu w dzielnicy Kolonaki, bedacej bardzo
prominentnym miejscem. Grupa przebywa teraz w Polsce na tygodniowej wycieczce, ktérej ostatnim
punktem jest odwiedzenie greckiego miejsca w Warszawie. Spodziewanych jest okotfo czterdziesciorga
gosci, dla ktorych zaplanowano wizyte w pracowni, w bibliotece, udziat w zajeciach, a takze wycieczke
na kampus uniwersytecki, tak aby mogli zobaczy¢, jak bardzo grecki jest Uniwersytet Warszawski.

Wobec braku dalszych wolnych wnioskdow Przewodniczacy dr hab. Przemystaw Kordos
zamknat posiedzenie.

Przewodniczacy Rady Dydaktycznej Wydziatu ,Artes Liberales”
dr hab. Przemystaw Kordos

Protokotowat
Roman Brzezinski



Raport z ankiety
studenckie]

Katarzyna Granicka

Wydziatowa petnomocniczka ds. rownosci



« Anonimowa

- Dostepna dla osob zalogowanych na studenckie mailew
wydziatowej domenie

O ankiecie

- Udostepniana mailowo i przez facebooka (profil Samorzaduy,
grupa studencka)

* 93 odpowiedzi




- Pytanie ,demograficzne” — zdecydowalismy sie nie pytac o pte¢, a
0 zaimKki
* 59 0sOb uzywa form zenskich
* 24 0soby uzywaja form meskich
* 8 0s0b uzywa wiecej niz jednego zestawu zaimkow
* 1 0soba - po polsku meskie, po angielsku ,they/them”
* 1 0soba odpowiedziata ,nie wiem”

S Pytanla zamkniete (“od szczegotu do ogotu”)
O an kl ecle * Poczucie komfortu w zwigzku z tym, w jaki sposob pracownicy
wydziatu zwracaj3 sie do danej osoby

* Poczucie szacunku na wydziale
* Poczucie bezpieczenstwa

- Bycie swiadkiem lub doswiadczenie zdarzenia, ktore wywotato
utrate poczucia komfortu lub bezpieczenstwa

- Pytania otwarte — miejsca na uwagi do wszystkich pytan
zamknietych




Czy czujesz sie komfortowo z tym, w jaki sposéb zwracajg sie do Ciebie pracownicy

wydziatu? (Dalej bedzie okno na wpisanie uwag)
92 odpowiedzi

88 (95,7%)

Nie

Pytania

Spotkatem sie z osobistymi *
wycieczkami”

Z a m k n I t e Pracownicy dziekanatu majg
niski poziom kultury, ale f—1 (1,1%)
wykladowcy sg bardzo szanuja...
0 20 40 60 80 100

1(1,1%)




Czy na wydziale czujesz sie traktowan_ z szacunkiem?
92 odpowiedzi

® Tak

@ Nie

@ w wigkszosci tak

@ Zdarzaly sie sytuacje, kiedy
przekraczana zostata granica, ale
generalnie raczej z szacunkiem

@ raczej tak, na jednych zajeciach czuje
sig tylko niekomfortowo

@ Niestety zalezy od prowadzacego
® Z wyjatkiem jak wyzej

Pytania

zamkniete

(Tak — 82 odpowiedzi, Nie — 5 odpowiedzi, pozostate — po 1 odpowiedzi)




Czy na wydziale czujesz sie bezpiecznie?
92 odpowiedzi

® Tak

@ Nie

@ czuje mozliwos¢ Ze ustysze nie do
konca odpowiedni komentarz

Pytania

zamkniete

(Tak — 88 odpowiedzi, Nie — 3 odpowiedzi, pozostate — 1 odpowied?)




Czy uczestniczyt_s na wydziale w wydarzeniu, ktére wywotato w tobie poczucie dyskomfortu lub

braku bezpieczenstwa (lub widziat_$ takie wydarzenie)?
92 odpowiedzi

@ Tak

@ Nie

O Jeden wyktadowca stwierdzit kiedys, ze
nie rozumie po co ludzie wpisujg sobie
zaimiki, ale mysle, ze byto to
spowodowane raczej brakiem wiedzy...

@ zdarza sig, 7e prowadzacy uzywajg
nieodpowiedniego zwrotu wobec 0séb,
nieswiadomie, po prostu z zalozenia
stosujg forme pan/pani. moze warto b...

Pytania

zamkniete

(Nie — 70 odpowiedzi, Tak — 20 odpowiedzi, Pozostate — po 1 odpowiedzi)




Pytania

otwarte

10.

11.

Odpowiedzi dotyczace konkretnych zajec i konkretnych prowadzacych
Program studiow i ECTSy

Biurokracja i Erasmus

Sylabusy zajec

Wydziat jako pole Scierania sie roznych pogladéw

Formy gramatyczne i zaimki — czas na ich ustalenie i omawianie, ich
stosowanie w praktyce

Zroznicowanie w grupie zajeciowej — wyzwania i trudnosci
Kwestie zdrowotne i kwestie zdrowia psychicznego

Gtosy pozytywne

Sprawy inne

Sprawy minione



- 7 odpowiedzi

Kon kretne * Do tej pory wszystkie sprawy tego typu zatatwiane na linii

. . . student(ka)-prowadzacy(a), z udziatem petnomocniczki ds.
Zdjecla | rdwnosci i prodziekana ds. studenckich

prowadzacy




- Koniecznosc¢ weryfikacji programow studiow
- Znaczne przetadowanie planéw zajeciowych (CS, ISSC,
antropozoologia)

* Niedoszacowane punkty ECTS za zajecia (CS, ISSC,
antropozoologia, Artes Liberales)

Program

StUd IOW | - Potrzeba kompleksowej weryfikacji efektow ksztatcenia na zajeciach

obowigzkowych —tak, zeby powstat spojny plan catego roku/toku
ECTSy studidw




Program

studiow i
ECTSy

,Wydziat obiecat nam dodatkowy warsztat hybrydowy w semestrze zimowym —
nie ustyszelismy potem o tym ani sfowa, a kiedy sie dopytalismy, ustyszelismy, ze
moze latem. Uktadalismy swo{e plany pod ECTS z tych zajec. Przy pracach
magisterskich w formie artykufu naukowego Artes co dwa tygodnie zmieniato
zdanie co do wymagarn”

[0 kierunku ISSC]

Magisterski program ISSC to mydfto i powidto, na pewno nie pozwala na zdobycie
dogtebnej wiedzy w okreslonym zakresie. Program tego przynajmniej kierunku
jest do przemyslenia”

,Kiedy w trakcie szalejgcej inf/ac/i /prébowa/is’my rozmawiac o tym, ze chyba cos
Jest nie tak z naktadem pracy, jesli ludzie na 2 kierunkach majg mniej zajec, niz my
na 1, ustyszelismy, ze to sq elitarne studia i nie powinnismy pracowac, jesli
studiujemy”

LArtes ma drastycznie niedoszacowane punkty ECTS za zajecia. Taka ilos¢ wcale
nie sprzyja uczeniu sie i pogtebianiu wiedzy”

,Program kierunku Antropozoologia wymaga dopracowania”



Biurokracja

Problemy osob niemajgcych obywatelstwa polskiego

Biurokracja zwigzana z Erasmusem

,Przypadkiem miatam utworzone dwa porozumienia o programie studiow na

Erasmusa. Na mojq prosbe nie dafo sie usungc¢ zbednego porozumienia,
konieczny byt mail z BWZ”

,Przy ustaleniach co do Erasmusa instytucjonalny ping pong i odsytanie z
miejsca na miejsce, bo dana komorka sie tym nie zajmuje”



* Prosba o to, zeby wszystkie zajecia miaty sylabusy zawierajace
komplet informacji o tekstach omawianych na zajeciach

,Uwazam, ze wtadze wydziatu powinny zwrocic uwage na braki w
sylabusach w systemie USOS (wystepuje poczucie, ze teksty na zajecia
wybierane sq przypadkowo).”

* Zaznaczenie w sylabusie, ze na zajeciach pojawiajg sie teksty na
tematy potencjalnie trudne (przemoc, przemoc seksualna)
« W przypadku zajec fakultatywnych — da to mozliwos¢ swiadomego
wyboru
 Co w przypadku zajec obowigzkowych?

Sylabusy zajec




Sylabusy zajec

,Omawianie tekstow kultury, w ktorych pojawiajq sie drastyczne sceny, w
szczegolnosci przemocy seksualnej, bez ostrzezenia ani na poczqtku cyklu
zajec (z jednym b. pozytywnym wyjqtkiem - prof. Oramus, przemoc wobec
zwierzqt), ani w zadnym innym momencie. jako osoba, ktora wielokrotnie
doswiadczyta roznych form przemocy seksualnej, bytem zmuszony obejrzec
(symboliczng) scene gwattu w filmie, przeczytac tekst ze sceng gwattu, a
nastepnie stuchac odczytania go na gtos w sali z podziatem na role (na
zajeciach obowigzkowych - LTA), przeczytac tekst nt. wyjgtkowo brutalnych
aktow przemocy wobec kobiet, w tym gwattu zbiorowego, oraz napisac
kartkowke na temat tego tekstu (co uniemozliwiato niewziecie udziatu w
zajeciach - nienapisane kartkowki trzeba bytfo odrabiac).”



Formy

gramatyczne |
zaimki

* Osoby, ktore deklarujg, ze nie wszedzie na wydziale czuja

sie dobrze z tym, jak inni sie do nich zwracajg
- Duzo gtosow o tym, ze sprawia to przykrosc, ale nie jest celowe,
wynika z trudnosci w stosowaniu form

» Gtosy 0sob, ktore nie chca by¢ obejmowane zbiorczg nazwg,,0s0b

studenckich” lub nie stosujg wobec siebie feminatywow

- Kwestia teqgo, ile czasu na zajeciach i w ktorej czesci zajec

poswieca sie czas na omawianie kwestii zwracania sie do siebie czy
nawet dyskusje 0golng na temat zaimkow wspotczesnie



« ,Czasami stysze od pracownikow wydziatu troche homofobiczne albo
transfobiczne komentarze, ktore raczej nie byty wypowiedziane, aby kogos
urazic, ale swiadczq o ignorancji”

,Na wielu zajeciach czutam sie niekomfortowo”

Formy

,Czuje mozliwosc, ze ustysze nie do konca odpowiedni komentarz”

gramatyczne |
zaimki

* ,jedna osoba - zaprzestanie zwracania sie do mnie w formie, ktorej uzywam,
po kilku nieudanych probach. inna - wyrazna nieche¢ od momentu mojego
coming outu, czeste pomytki akcentowane w teatralny sposob, sugerowanie
mi, ze nie znam jezyka polskiego, skoro uwazam rodzaj neutralny i
feminatywy za jego petnoprawngq czesc”




* ,Maile zsamymi neutratywami sq dla mnie bardzo niekomfortowe”

* ,Przeszkadza mi forma osoby studenckie — odbiera mi to poczucie
cztowieczenstwa. Zamiast studentkq jestem bezosobowq o0sobg”.

Formy

gramatyczne |
Zd | m I(| ,stare” formy.”

« ,Popieram uwzglednienie innych tozsamosci, ale zatracanie w tym sq




,0d jakiegos czasu duzy dyskomfort w trakcie zajec. Kazdy ma prawo do tego,
zeby zwracac sie do niego zgodnie z jego zyczeniem | wykfadowcy majq to
respektowac, ale dosc czesto jestem swiadkiem sytuacji w trakcie zajec, ktore
nie powinny miec¢ miejsca. Tzn. dyskusji na prywatne sprawy uczestnikow
(przerozne, czesto zdrowotne). Np. jezeli ktos zyczy sobie zeby wyktadowca

FO rmy zwracat sie do niego inaczej niz w dokumentacji to ta sprawa powinna byc
. wyjasniona poza czasem zajec (najlepiej oczywiscie poprzez przekazanie
g Fam atyczn el wyktadowcy stosownych adnotacji np. od razu przez USOS jezeli sie da? do

. . ktorych oni sie zastosujq), a nie w trakcie bo powoduje to duzq strate dla
Zalm I(I reszty grupy zajeciowej.”




Formy

gramatyczne |
zaimki —
rekomendacje

- Zaktadki do USOSa nie ma, musimy sobie radzi¢ sami

- Wygospodarowanie na pierwszych zajeciach momentu na

przedstawienie sie (uzywane imie i ew. forma?) — zostawienie tego
tylko na tej czesci zajec

* Forma informacji mailowej do wyktadowcow przed zajeciami

* Czy z mailem od wyktadowcy przed zajeciami?
 Czy moge jakos pomoc?



Roznice w
nasze]

spotecznosci —
wyzwania |
trudnosci

* Brak poczucia szacunku dla odmiennych pogladow lub postaw

* Brak odwagi do wyrazania swojego zdania na zajeciach (z obawy,

ze nie spotka sie z szacunkiem prowadzgcego)

- Zroznicowanie pomiedzy studentami w grupie zajeciowej



Roznice w
nasze]

spotecznosci —
wyzwania |
trudnosci

, Wyktadowcy nie majg poszanowania do osob o odmiennych poglgdach. Nie
kazdy na wydziale jest weganinem czy wegetarianinem. Stwierdzenie, ze
,kazda osoba, ktora wie skqgd pochodzi mieso i dalej je je jest chora
psychicznie” uwazam za pozbawione szacunku.”



Roznice w
nasze]

spotecznosci —
wyzwania |
trudnosci

* JAntysemityzm”
- Zgtoszenie komentarzy, ktore ,styszy sie na wydziale”

- Jedna osoba: oskarzona o antysemityzm za krytyke dziatanlzraela

w strefie Gazy



,W porownaniu z czasem poczgtku studiow mniej [odczuwam dyskomfort],
ale mam lek w zwiqgzku z wypowiadaniem odmiennego zdania na pewne
tematy. Na poczqgtku studiow, kiedy moje umiejetnosci argumentacji byty
mniejsze, miatam bardzo nieprzyjemnq sytuacje na zajeciach”

-, Wykfadowcy probujg przekonac nas do swoich racji [twierdzeniem, ze] my
mtodzi to jestesmy gtupi i nie znamy zycia"

Zabieranie

+ * ,Bywajqg wyktadowcy i wyktadowczynie, ktorzy pracujqc na zajeciach z

g OSU Na grupq nie biorq pod uwage jej roznorodnosci -- w skrajnych przypadkach w
. . dyskusje zaangazowane sq tylko osoby swietnie znajgce temat i

zajeciach

wykraczajgce np. poza dostarczone materiaty, co czasem uniemozliwia
merytoryczne wejscie w dyskusje dla reszty.”

Rekomendacja: zadbac o to, zeby w sylabusie zawsze byto opisane, dla jakiego
etapu studiow sg dane zajecia




WYENITE

zdrowotne |
zdrowia
psychicznego

* Problemy z procesowaniem spraw w BONie — prosba owyrozumiatosc
na wydziale

* Prosba o szkolenie lub inne dziatania zwiekszajgce swiadomos¢
obecnosci na wydziale osob, majgcych problemy z uczeniem sie (np.
ADHD) lub ,,normatywnym” funkcjonowaniem (autyzm, depresja)

,Brak ,ulg” dla osob z niewidocznymi problemami np. depresjq, ukrytym adhd czy
spektrum”

,Jedna z kolezanek zgtosita ze chciataby prosic o0 mozliwosc zmienienia zajec w
programie z prowadzgca, ktore niesprawiedliwie ja potraktowata, bo nie
wytrzymuje tych zajec pod katem stresu. Ustyszata, ze to jest sprawa do biura ds.
niepetnosprawnosci”

Jeden gtos sugerowat poruszenie takich kwestii jak istnienie BONu czy
telefonu zaufania na UW na social mediach wydziatu — zeby zwiekszy¢
swiadomosc tego, co mozna zrobic i gdzie sie zwrocic w razie potrzeby.



Gtosy
pozytywne

,Raczej nie [nic nie budzi mojego niepokoju], wszystko jest ok”

LJArtes to naprawde wspaniaty wydziat, bardzo roznigcy sie (na plus) od
innych wydziatow/uczelni, codziennie czuje wdziecznosc, ze moge tu byc¢”

,Wydziat Artes Liberales jest najbezpieczniejszym i najprzyjemniejszym z
miejsc na UW”

,Same wdziecznosci. Wydziat Artes Liberales jest na mojej liscie najlepszych
miejsc w tym kraju.”

,Kocham Artes, doceniam bliskq relacje wyktadowcow ze studentami i brak
dystansu miedzy Nami. To jest jedna z rzeczy, ktore najbardziej doceniam w
Naszym kolegium 111 ”



Sprawy inne

* Potrzeba rozgraniczenia tablicy z informacjami od tablicy dla

studentow (ogtoszenia, plakaty)

- Dyskomfort zwigzany ze studiowaniem na Nowym Swiecie

(duszno, goraco, gtosno)

* Prosba o ozywienie social mediow wydziatu jako zrodta informac;i

o wydarzeniach na wydziale i uczelni

* Prosba o ozywienie strony Internetowej jako zrodta informacji o

wydziale

* Problemy zwigzane z uczestnictwem w zajeciach

nieprowadzonych przez pracownikow naszego wydziatu (np.
Technologie Informacyjne)



- Dotyczace zajec i prowadzycych, ktorych juz nie ma na naszym
wydziale

Sprawy
minione




Dziekuje ©
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